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PROCESSO Nº 23106.134356/2023-68

 

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA N. 37 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023 - PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO 

 

A Universidade de Brasília torna pública a re�ficação do Edital de Abertura n. 37 de 26 de dezembro de 2023, publicado
no site do Decanato de Gestão de Pessoas – UnB (estagio.unb.br), conforme descrito abaixo:

 

1. O ANEXO II passa a ser regido pela seguinte redação:

 

ANEXO II - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

 

ATIVIDADE DATA PROVÁVEL
Publicação do Edital de Abertura 26/12/20223

Período de realização de inscrição no processo sele�vo 02/01 a 14/01/2024
Divulgação da listagem provisória da homologação das inscrições (listas separadas conforme reserva de

vagas) 29/01/2024

Período para interposição de recurso contra indeferimento da inscrição 30/01 a
31/01/2024

Divulgação da listagem final da homologação das inscrições (listas separadas conforme reserva de vagas) 05/02/2024
Publicação do Edital de Cronograma de Avaliação 05/02/2024

 

2. As demais condições es�puladas no mencionado edital permanecem inalteradas.

 

Maria do Socorro Mendes Gomes
Decana de Gestão de Pessoas da Universidade de Brasília

Universidade de Brasília - UnB

Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes, Decana de Gestão de Pessoas, em
17/01/2024, às 14:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasília.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 10811527 e o código CRC
3B10DF9D.

Referência: Processo nº 23106.134356/2023-68 SEI nº 10811527


